SCHEMA DI DOMANDA
OGGETTO: Domanda di partecipazione alla procedura selettiva pubblica per l’assunzione a tempo determinato e part time, con orario settimanale pari a 12 (dodici) ore di un Istruttore Direttivo Tecnico, cat. D, pos. econ. D1, cui affidare l’incarico di responsabile del Servizio Urbanistica, Gestione del Territorio, Demanio e Ambiente ai sensi dell’art.110, c.1, del D.Lgs.267/2000.
          







           











                                            Spett.le Comune di Avetrana 







                                                    Servizio Affari Generali



          

                                   PEC: prot.comune.avetrana@pec.rupar.puglia.it 
Io sottoscritto/a ________________________________________________, presa visione del bando dell’Avviso pubblico di cui all'oggetto, 
CHIEDO
di essere ammesso/a alla suddetta selezione.
A tal fine, ai sensi degli artt. 46, 47 e 48 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle conseguenze e delle sanzioni di natura penale previste dagli artt. 75 e 76 del citato decreto in caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilità
DICHIARO
- di essere nato/a il __/__/____ a ______________________________ (Prov. _____);  
- di essere residente a ______________________________ (Prov. _____) CAP _______ in Via ______________________ n. ____, recapito telefonico _________________________, indirizzo e-mail _____________________;
- di essere cittadino/a italiano/a;
- di godere dei diritti civili e politici e di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ________________________ (Prov. ____) ovvero indicare i motivi della non iscrizione o della cancellazione: _____________________________;
- di essere fisicamente idoneo/a allo svolgimento continuativo ed incondizionato delle mansioni proprie del posto da ricoprire;
- di essere in possesso del diploma di laurea ___________ in _______________________  ________ conseguito il _________________ presso l'Università  ____________________ con sede in _________________ con votazione _________;
- di essere abilitato all’esercizio della professione ed esser iscritto all’Albo Professionale ___________;
- di non avere riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso (in caso contrario, indicare le condanne riportate ed i procedimenti penali in corso: ______________________________);
- di non essere stato interdetto o sottoposto a misure che escludono, secondo le leggi vigenti, dalla nomina agli impieghi presso una Pubblica Amministrazione;
- non essere stati licenziati da un precedente pubblico impiego né essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stati dichiarati decaduti da un pubblico impiego, ai sensi dell’art. 127, 1° comma, lettera d) del D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3; 
- non essere stato espulso dalle Forze Armate o dai Corpi militarmente organizzati o dalle Forze di Polizia;
- non trovarsi in alcuna condizione di incompatibilità e inconferibilità previste dal D.Lgs. n. 39/2013 al momento dell’assunzione in servizio; 
- (per i candidati di sesso maschile nati entro il 31/12/1985) di trovarsi, riguardo al servizio militare, nella seguente posizione: _______________________________;
- di avere una sufficiente conoscenza della lingua inglese sia parlata che scritta;
- di avere una sufficiente conoscenza delle apparecchiature informatiche più diffuse e loro applicazioni;
- di aver preso visione del bando di selezione pubblica e dell’informativa inserita nello stesso relativa al trattamento dei dati personali riguardanti la presente procedura (Reg. UE 2016/79) e di accettarne senza riserva alcuna le disposizioni nello stesso contenute e quelle vigenti in materia di assunzioni a tempo determinato;
- la conformità all’originale delle copie di certificazioni o altri documenti e allegati;
Allego alla presente domanda:
1) Copia del titolo di studio dal quale risulti la votazione finale riportata o autodichiarazione sostitutiva dello stesso;
2) Curriculum formativo e professionale debitamente sottoscritto;
3) Fotocopia del documento di identità in corso di validità;
4) Eventuali altri titoli ritenuti utili.
Data ____________________                          
                                                                                 Firma
_________________________________
                                                                                                                     (La firma leggibile e per esteso non deve essere autenticata)
Dichiarazione di presa visione dell’informativa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento Europeo n. 679/2016
Il sottoscritto, presa visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali, dichiara di essere informato che i dati personali raccolti saranno trattati esclusivamente nell’ambito della richiesta o del procedimento amministrativo per il quale il presente documento viene compilato. Il trattamento è necessario per adempiere ad un obbligo legale al quale è soggetto il Comune, nonché per l'esecuzione di un compito di interesse pubblico (ovvero di “rilevante interesse pubblico”) o connesso all'esercizio di pubblici poteri. Per esercitare i diritti di cui agli artt. 15-22 del Reg. UE 2016/679 contattare l’ufficio protocollo del Comune. 
Data ____________________                          
                                                                                 Firma
_________________________________
                                                                                                                     (La firma leggibile e per esteso non deve essere autenticata)
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